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ถาม   เมื่อมีข้าราชการตำรวจในสังกัดต้องหาหรือถูกฟ้องคดีอาญา  ผู้บังคับบัญชามีหลักเกณฑ์แนวทางการพิจารณาดำเนินการอย่างไร  
 

ตอบ  ตามคำสั่ง ตร. ที่ 436/2548  ลง 20 มิ.ย.48  ข้อ 12
  ได้กำหนดแนวทางปฏิบัติในการดำเนินการผู้บังคับบัญชา  เมื่อเกิดกรณีผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาต้องหาหรือถูกฟ้องคดีอาญาไว้  ดังนี้
 


(1) ให้ผู้บังคับบัญชาผู้มีอำนาจพิจารณาว่า  พฤติการณ์การกระทำของข้าราชการตำรวจที่
ต้องหาหรือถูกฟ้องคดีอาญานั้น  เป็นคดีอาญาร้ายแรงหรือไม่  โดยพิจารณาข้อเท็จจริงเป็นรายกรณีไป  หากกรณีมีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัยก็ให้พิจารณาดำเนินการตามความร้ายแรงแห่งกรณี
 


(2) กรณีต้องหาหรือถูกฟ้องคดีอาญาร้ายแรง     ซึ่งมิใช่สืบเนื่องมาจากการปฏิบัติหน้าที่    
ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตหรือถูกกลั่นแกล้งกล่าวหา   ให้ผู้มีอำนาจพิจารณาด้วยความละเอียดรอบคอบ
 



-  มีเหตุสั่งพักราชการหรือให้ออกจากราชการไว้ก่อน  ตาม พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2547  มาตรา 95  ประกอบกฎ ก.ตร.ว่าด้วยการสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน พ.ศ.2547 หรือไม่   



(3)  กรณีต้องหาหรือถูกฟ้องคดีอาญา   ซึ่งเป็นผลสืบเนื่องมาจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตหรือถูกกลั่นแกล้งกล่าวหา  ให้พิจารณาดำเนินการตามประมวลระเบียบการตำรวจไม่เกี่ยวกับคดี  เล่ม 1  ตอน 1  ประเภทบุคคล  ลักษณะที่ 1  บทที่ 12  ข้อ 3
  โดยยังไม่ต้องดำเนินการทางวินัย  จนกว่าจะปรากฏหลักฐานอันแน่ชัดว่าพนักงานอัยการได้สั่งฟ้องหรือพนักงานอัยการไม่รับเป็นทนายแก้ต่างให้  หรือศาลมีคำพิพากษาลงโทษ  จึงค่อยพิจารณาดำเนินการทางวินัยต่อไป  แต่การที่ผู้บังคับบัญชาจะรับรองในเบื้องต้นยังไม่ดำเนินการทางวินัยดังกล่าว  ต้องไม่มีลักษณะเป็นข้ออ้างเพื่อประวิงเวลาหรือช่วยเหลือผู้ใต้บังคับบัญชาให้พ้นผิดหรือผ่อนหนักเป็นเบา   อันถือเป็นการกระทำที่เป็นความผิดวินัย
   
ประมวลระเบียบการตำรวจไม่เกี่ยวกับคดี  เล่ม 1  ตอน 1  ประเภทบุคคล  ลักษณะที่ 1บทที่ 13
การรายงานเมื่อต้องคดี
____________________



ข้อ 1  เมื่อข้าราชการต้องคดี ไม่ว่าจะเป็นข้าราชการกรมตำรวจหรือไม่  จะต้องรายงานให้ทางราชการทราบ การรายงานจำแนกได้เป็น 2 กรณี คือ การรายงานตน และการรายงานเหตุการณ์เกี่ยวกับการต้องคดี


ข้อ 2  เมื่อข้าราชการตำรวจต้องคดี ต้องปฏิบัติในการรายงานตนดังนี้
(1)  การรายงานตนให้รายงานเมื่อต้องหาคดีอาญา หรือถูกฟ้องศาลคดีแพ่ง หรือ
คดีล้มละลายหรือถูกยึดทรัพย์ตามคำพิพากษาของศาล  ครั้งแรกให้รายงานเมื่อถูกสอบสวนหรือถูกฟ้อง หรือถูกยึดทรัพย์ โดยชี้แจงพฤติการณ์ที่เกิดขึ้นโดยละเอียดภายใน 3 วัน  นับตั้งแต่วันถูกจับ หรือถูกเรียกตัวไปสอบสวน หรือวันรับหมายศาล หรือวันที่ถูกยึดทรัพย์ เมื่อคดีนั้นคืบหน้าไปประการใดให้รายงานอีกตามลำดับจนกว่าคดีจะถึงที่สุด หัวข้อที่จะรายงาน ให้รายงานโดยละเอียดพอที่ผู้รับรายงานจะทราบเรื่องได้ดี



.....................................
�  คำสั่ง ตร. ที่ 436/2548 ลง 20 มิ.ย.48  ข้อ 12  “กรณีข้าราชการตำรวจต้องหาคดีอาญาหรือถูกฟ้องคดีอาญา  ให้ผู้มีอำนาจพิจารณาว่าพฤติการณ์และการกระทำของข้าราชการตำรวจที่ต้องหาคดีอาญาหรือถูกฟ้องคดีอาญานั้น  เป็นคดีอาญาร้ายแรงหรือไม่  โดยพิจารณาข้อเท็จจริงเป็นรายกรณีไป  หากเป็นกรณีต้องหาคดีอาญาหรือถูกฟ้องคดีอาญาร้ายแรง  ซึ่งมิได้มีผลสืบเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตหรือถูกกลั่นแกล้งกล่าวหา  และมีเหตุที่จะสั่งพักราชการหรือให้ออกจากราชการไว้ก่อน  ให้ผู้มีอำนาจพิจารณาด้วยความละเอียดรอบคอบ  ตามเหตุที่กำหนดไว้ตามกฎ ก.ตร.ว่าด้วยการสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน พ.ศ.2547”


�  ประมวลระเบียบการตำรวจไม่เกี่ยวกับคดี  เล่ม 1  ตอน 1  ประเภทบุคคล  ลักษณะที่ 1  บทที่ 12  ข้อ 3  “ตำรวจผู้ใดต้องหาคดีอาญา  เพราะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  หรือถูกแกล้งกล่าวหา  ไม่ต้องพิจารณาทัณฑ์ทางวินัยอย่างใดอีก  เว้นแต่ต้องโทษจำคุกอันจะต้องปลดหรือไล่ออกตามกฎหมายก็ให้เป็นไปตามนั้น”  


�  แนวทางการพิจารณาและมาตรฐานการลงโทษของ ก.ตร. และ ตร.




















