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บันทึกข้อความ


ส่วนราชการ        กองวินัย 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
 โทร. 0 2205 2352
ที่     0006.42/5108                   วันที่    13  กันยายน  2547
เรื่อง   หารือแนวทางการดำเนินการทางวินัย
เรียน   ผบช.ภ.6


ตามหนังสือ ภ.6 ที่ 0017.113/4937 ลง 1 มิ.ย.47  หารือแนวทางการดำเนินการทางวินัยตาม พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2547 มาตรา 90 วรรคสอง  ซึ่งกำหนดให้การพิจารณาสั่งลงโทษข้าราชการตำรวจผู้กระทำผิดวินัยอย่างร้ายแรง ให้ผู้มีอำนาจตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณากลั่นกรองเสนอและผู้มีอำนาจตามมาตรา 72 (2),(3),(4) จะสั่งลงโทษปลดออกหรือไล่ออกแก่ข้าราชการตำรวจให้ผู้มีอำนาจดังกล่าวตั้งกรรมการเพื่อพิจารณากลั่นกรองก่อน นั้น 


วน. นำเสนอ ตร. พิจารณาแล้วมีความเห็น ดังนี้


1.  ข้อหารือที่ว่า กรณี ภ.6 มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง และได้รับรายงานผลการสอบสวนจากคณะกรรมการแล้ว  จะต้องนำเข้าคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองพิจารณาสั่งลงโทษก่อนที่ ผบช.ภ.6 จะสั่งการทุกเรื่องหรือไม่ หรือนำเข้าคณะกรรมการกลั่นกรองพิจารณาเฉพาะเรื่องที่ ผบช.ภ.6 จะสั่งลงโทษปลดออกหรือไล่ออกเท่านั้น


ตามมาตรา 90 วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2547  เป็นกรณีที่ผู้บังคับบัญชาผู้มีอำนาจจะสั่งลงโทษไล่ออกหรือปลดออกเท่านั้น ตามกฎหมายจึงต้องนำมาร่วมกันพิจารณาโดยองค์ประชุมที่ประกอบด้วยรองหัวหน้าหน่วยงานนั้นทุกคนเสียก่อน  กรณีที่ผู้บังคับบัญชาเห็นว่าการสอบสวนไม่มีความผิดหรือเป็นความผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง  จึงมิใช่กรณีที่กฎหมายกำหนดให้ต้องนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาสั่งลงโทษ


อย่างไรก็ตาม  ในกรณีที่ผู้บังคับบัญชาเห็นว่าไม่มีความผิด หรือมีความผิดแต่เป็นความผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง หากผู้บังคับบัญชาจะนำเข้าที่ประชุม กรณีนี้กฎหมายมิได้ห้ามไว้ การจะนำเข้าที่ประชุมหรือไม่เป็นดุลพินิจของผู้บังคับบัญชา แต่การดำเนินการดังกล่าวจะไม่มีลักษณะเป็นการสร้างขั้นตอนโดยไม่จำเป็น


2.  ข้อหารือที่ว่า กรณี ภ.จว.มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง และ ผบก.ภ.จว. มีคำสั่งยุติเรื่องหรือลงโทษแต่ไม่ถึงกับปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ เมื่อ ภ.6 ได้รับรายงานผลการดำเนินการทางวินัย และพิจารณาแล้วเห็นควรปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ ภ.6 จะสั่งลงโทษปลดออกหรือไล่ออกได้เลย หรือจะต้องรายงานผลการดำเนินการพร้อมด้วยความเห็นให้ ตร. พิจารณา


กรณี ผบก. หรือตำแหน่งเทียบเท่าแต่งตั้งกรรมการสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง และได้สั่งยุติเรื่องหรือลงโทษแต่ไม่ถึงกับไล่ออกหรือปลดออกแล้ว ให้รายงานผลการดำเนินการพร้อมสำนวนการสอบสวนทางวินัยหรือเอกสารพิจารณา ให้ ภ.6 พิจารณาในฐานะผู้บังคับบัญชาที่มีตำแหน่งเหนือผู้ดำเนินการทางวินัย  หาก ภ.6 เห็นว่ากรณีเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง ภ.6 ต้องรายงานการดำเนินการพร้อมสำนวนการสอบสวนทางวินัยหรือเอกสารพิจารณาไป ตร. เพื่อพิจารณาดำเนินการตามมาตรา 91 วรรคสาม แห่ง พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2547
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3.  ข้อหารือที่ว่า กรณีกฎ ก.ตร. ว่าด้วยคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการพิจารณาสั่งลงโทษ พ.ศ.2547 ข้อ 5  ซึ่งกำหนดว่า ในการพิจารณาของคณะกรรมการตามข้อ 3 (1),(2),(3) ให้พิจารณาให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับสำนวนนั้น เริ่มนับแต่เมื่อใด


ตามมาตรา 90 วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2547 การพิจารณาสั่งลงโทษไล่ออกหรือปลดออก ผู้มีอำนาจตามมาตรา 72 (2),(3) และ (4) ต้องส่งสำนวนการสอบสวนให้คณะกรรมการตามข้อ 3 (1),(2),(3) ตามกฎ ก.ตร.ว่าด้วยคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการพิจารณาสั่งลงโทษ พ.ศ.2547 พิจารณาเสนอ  ดังนั้น วันที่คณะกรรมการได้รับสำนวนการสอบสวนจึงได้วันที่ประธานกรรมการได้รับสำนวนนั้นเอง


4.  ข้อหารือที่ว่า กรณี พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2547 มาตรา 87 วรรคสอง  ซึ่งกำหนดให้การพิจารณาของผู้บังคับบัญชาให้พิจารณาให้แล้วเสร็จภายใน 240 วัน นับแต่วันได้รับสำนวน  หากพิจารณาไม่แล้วเสร็จให้ข้าราชการตำรวจผู้ถูกกล่าวหากลับคืนสู่ฐานะเดิมก่อน  และให้ถือว่าไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสืบสวนหรือสอบสวน ในกรณีเช่นนี้ 240 วัน จะเริ่มนับแต่เมื่อใด และหากเป็นกรณีที่ให้พักราชการหรือให้ออกจากราชการไว้ก่อน แล้วการพิจารณาไม่แล้วเสร็จเกิน 240 วัน  จะต้องมีคำสั่งเรียกให้ข้าราชการตำรวจผู้นั้นกลับเข้ารับราชการก่อนหรือไม่


ประเด็นข้อหารือดังกล่าวนี้ ตร. ได้มีหนังสือหารือไปยัง ก.ตร. ผลเป็นประการใดจะแจ้งให้ทราบในคราวต่อไป


5.  ข้อหารือที่ว่า กรณี ภ.6 มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทางวินัยอย่างร้ายแรง  ซึ่งมีผู้ถูกกล่าวหาตั้งแต่สองรายขึ้นไป  ผลการสอบสวนปรากฏว่ามีบางรายเห็นควรลงโทษปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ และบางรายเห็นควรสั่งยุติเรื่องหรือสั่งลงโทษไม่ถึงกับปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ จะต้องรายงานการดำเนินการทางวินัยไปยัง ตร. เพื่อพิจารณาตามมาตรา 91 แห่ง พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2547  และจะต้องรายงานผลการดำเนินการทางวินัยพร้อมสำนวนการสอบสวนไปยัง ก.ตร. ตามคำสั่ง ตร. ที่ 231/2547 ลง 5 เม.ย.47 ข้อ 4 หรือไม่ หรือถ้าหากรวมรายงานจะต้องรายงานไปที่หน่วยงานใด อย่างไร


กรณี ภ.6 ได้ดำเนินการทางวินัยอย่างร้ายแรง แก่ข้าราชการตำรวจซึ่งร่วมกันกระทำความผิด  โดยผลการสอบสวนบางรายเห็นควรยุติเรื่องหรือสั่งลงโทษไม่ถึงกับปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ และบางรายเห็นควรลงโทษปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ และ ภ.6 เห็นชอบด้วย ภ.6 เห็นชอบด้วย ภ.6 จะต้องเสนอสำนวนการสอบสวนให้คณะกรรมการกลั่นกรองพิจารณาสั่งลงโทษของ บช. พิจารณาตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2547  เฉพาะในส่วนของข้าราชการตำรวจที่กระทำผิดวินัยอย่างร้ายแรงก่อน จากนั้นให้รวมเรื่องรายงานการดำเนินการทางวินัยพร้อมสำนวนการสอบสวน หรือเอกสารการพิจารณาพร้อมคำสั่งที่เกี่ยวข้องไปยัง ตร. เพื่อพิจารณาตามมาตรา 91 แห่ง พ.ร.บ.ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2547 ในส่วนที่เกี่ยวข้องก่อน แล้ว ตร. จึงจะรายงานไปยัง ก.ตร. ต่อไป


จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
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