มาตรา 100  ผู้มีอำนาจตามมาตรา 72  มีอำนาจสั่งให้ข้าราชการตำรวจออกจากราชการ เพื่อรับบำเหน็จบำนาจตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญข้าราชการได้  แต่ในการสั่งให้ออกจากราชการ เพื่อรับบำเหน็จบำนาญเหตุทดแทน  นอกจากให้ทำได้ในกรณีที่ระบุไว้ในมาตราอื่นแห่งพระราชบัญญัตินี้ หรือในกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญข้าราชการแล้ว  ให้ทำได้ในกรณีต่อไปนี้ด้วย  คือ


(1)  เมื่อข้าราชการตำรวจผู้ใดเจ็บป่วยไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ราชการของตนได้โดยสม่ำเสมอ


...........


(3)  เมื่อข้าราชการตำรวจผู้ใดขาดคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 48 (1) (4) (5) หรือขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดในกฎ ก.ตร.
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กฎ ก.ตร.
ว่าด้วยคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของการเป็นข้าราชการตำรวจ (ฉบับที่ ๒)

พ.ศ.๒๕๔๙
_________________________

ตามที่กฎ ก.ตร. ว่าด้วยคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของการเป็นข้าราชการตำรวจ พ.ศ.๒๕๔๗ ลงวันที่ ๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ ได้ออกใช้บังคับแล้ว นั้น 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๑ (๒), มาตรา ๔๘ (๖) และมาตรา ๑๐๐ (๓) แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกาศคณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น ประมุข ฉบับที่ ๒๘ ลงวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๙ มติ ก.ตร.ในการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๔๙ เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๔๙ และมติอนุกรรมการ ก.ตร. เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๔๙ เมื่อวันที่ ๑๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ จึงแก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ 

…………….

ข้อ ๒ ให้ยกเลิกความในข้อ ๔ แห่งกฎ ก.ตร. ว่าด้วยคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของการเป็น ข้าราชการตำรวจ พ.ศ. ๒๕๔๗ และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ ๔ การสั่งให้ข้าราชการตำรวจออกจากราชการตามมาตรา ๑๐๐ (๓) ให้สั่งได้ เมื่อปรากฏว่า ข้าราชการตำรวจผู้นั้นขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 

(๑) เป็นผู้ต้องคำพิพากษาของศาลถึงที่สุดให้เป็นบุคคลล้มละลาย 

(๒) เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือ 

จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 

(๓) เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 

(๔) เป็นวัณโรคในระยะอันตราย 

(๕) เป็นโรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 

(๖) เป็นโรคติดยาเสพติดให้โทษ 

(๗) เป็นโรคพิษสุราเรื้อรัง 

โรคหรืออาการตามข้อ ๔ (๓) ถึง (๗) ให้อยู่ในดุลยพินิจคณะกรรมการแพทย์โรงพยาบาล 

ตำรวจ เห็นว่าไม่ควรรับราชการตำรวจ” 

สำหรับข้อความอื่นนอกจากนี้ คงเป็นไปตามที่กำหนดไว้เดิม ทั้งนี้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป็นต้นไป 

ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๕ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๔๙ 

พลตำรวจเอก โกวิท วัฒนะ 

ผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ 

   
        ประธานกรรมการข้าราชการตำรวจ
( ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่น 123 ตอนที่ 118ก  27 พ.ย.49 )
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บันทึกข้อความ


ส่วนราชการ              ตร.


โทร. 0 2251 1583
ที่    0621.13/2794                             วันที่    24  มีนาคม  2530
เรื่อง    กำชับการปฏิบัติเกี่ยวกับการให้ข้าราชการตำรวจออกจากราชการ
______________________________________________________
ผบช. และ ผู้ดำรงตำแหน่งเทียบเท่า , ผบก.หน่วยขึ้นตรง และ ผกก.ภ.จว.ทุก จว. 
ด้วยปรากฏว่าการพิจารณาสั่งให้ข้าราชการตำรวจออกจากราชการ ตาม ม.50(1) หรือ (3) แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการตำรวจ พ.ศ.2521 อันเนื่องมาจากสาเหตุแห่งการเจ็บป่วยไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ของตนได้โดยสม่ำเสมอ หรือเป็นผู้ขาดคุณสมบัติเพราะมีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเป็นผู้ไร้ความสามารถ จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือ เป็นโรคที่กำหนดในกฎกระทรวง เกิดความไม่เหมาะสม ทำให้ ตร. ต้องสั่งให้ออกจากราชการย้อนหลังเกือบทุกราย  ทั้งนี้สืบเนื่องจากผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดดำเนินการด้วยความล่าช้า ซึ่งอาจก่อให้เกิดผลเสียหายแก่ทางราชการ
ฉะนั้น จึงให้ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดดำเนินการ ดังนี้
1.  เมื่อเห็นว่าข้าราชการตำรวจผู้ใดในสังกัด สมควรจะต้องถูกให้ออกจากราชการ ให้สั่งตั้งกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง ตามประมวลระเบียบการตำรวจไม่เกี่ยวกับคดี ลักษณะที่ 9 บทที่ 2 โดยมีแนวทางในการพิจารณา ดังนี้
1.1  การตั้งกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง เพื่อให้ออกจากราชการตาม ม.50(1)
1.1.1  จากผลการรักษาพยาบาลของแพทย์  เมื่อข้าราชการตำรวจผู้ใดมีอาการเจ็บป่วยและแพทย์ได้ทำการรักษาพยาบาลแล้ว มีความเห็นกรณีต่อไปนี้ เช่น ไม่สามารถรับราชการหรือปฏิบัติหน้าที่ราชการได้  กำหนดระยะเวลาการรักษาหรือไม่สามารถยืนยันได้ว่าจะรักษาหายได้เมื่อใด  ไม่อาจควบคุมสติของตนเองได้  ไม่สามารถรักษาให้หายเป็นปกติได้ หรือยังคงต้องรักษาตัวอยู่ใน รพ.ต่อไปเห็นควรให้ผู้ป่วยออกจากราชการ เป็นต้น
1.1.2  จากการลาป่วย  เมื่อปรากฏข้อเท็จจริงว่าข้าราชการตำรวจผู้ใดได้ลาป่วยบ่อยครั้ง โดยจะมีใบรับรองจากแพทย์หรือไม่ก็ตาม เป็นเหตุให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ของตนได้โดยสม่ำเสมอ และผู้บังคับบัญชาได้พิจารณาในเบื้องต้นแล้วเห็นว่า  หากให้รับราชการต่อไป อาจทำให้เกิดความเสียหายแก่การปฏิบัติหน้าที่การงานของหน่วย
1.2  การตั้งกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงเพื่อให้ออกจากราชการตาม ม.50(3) ให้ปฏิบัติตามหนังสือ ตร. ที่ 0621.13/13043 ลง  31 ต.ค.2527  ซึ่งได้เวียนแจ้งให้ทราบโดยทั่วกันแล้ว
2.  หลังจากมีคำสั่งตั้งกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงแล้ว ให้ส่งสำเนาคำสั่งตั้งกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงให้ กพ. ทราบก่อน และให้เร่งรัดการสอบสวนแล้วรายงานความเห็น พร้อมสำนวนการสอบสวนของคณะกรรมการสอบสวน เสนอผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นจนถึง ตร. ภายในกำหนด 1 เดือน นับตั้งแต่วันที่ได้มีคำสั่งตั้งกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง
3. ให้รายงานผลการดำเนินการเสนอ ตร. โดยผ่าน กพ. ทุกเรื่อง ไม่ว่าจะเป็นกรณีที่ผู้บังคับบัญชามีความเห็นแย้งกับความเห็นของคณะกรรมการสอบสวน หรือมีความเห็นแย้งกันเองระหว่างผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้น หรือมีความเห็นพ้องกันว่าไม่ควรให้ออกจากราชการ ก็ตาม
4.  การสั่งให้ออกจากราชการตามมาตรานี้ ตร. จะกำหนดวันที่สั่งให้ออกจากราชการล่วงหน้าพอสมควร เว้นแต่กรณีที่มีเหตุผลเป็นพิเศษก็จะพิจารณาให้ออกจากราชการย้อนหลังไปถึงวันที่ควรให้ออกเป็นกรณีไป ตามระเบียบ ก.ตร. ว่าด้วยวันออกจากราชการของข้าราชการตำรวจ พ.ศ.2521 ฉะนั้น เมื่อผู้มีอำนาจได้สั่งให้ข้าราชการตำรวจผู้ใดออกจากราชการแล้ว ให้รีบแจ้งคำสั่งให้เจ้าตัวทราบทันที และหากคำสั่งมีผลล่วงหน้าให้รีบแจ้งให้ทราบภายในกำหนดระยะเวลาก่อนวันที่คำสั่งนั้นจะมีผลใช้บังคับ
จึงแจ้งมาให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน หากเกิดความล่าช้าขึ้นอีก ตร. จะพิจารณาทัณฑ์ผู้รับผิดชอบตามควรแก่กรณีต่อไป




(ลงชื่อ) พล.ต.ท.   ณรงค์  อัลภาชน์
                                                          ( ณรงค์  อัลภาชน์ )





        รอง อ.ตร. ปรท. อ.ตร.
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บันทึกข้อความ


ส่วนราชการ              ตร.


โทร. 0 2251 1583
ที่    0621.13/13043                             วันที่    31  ตุลาคม  2527
เรื่อง    การปฏิบัติเกี่ยวกับการลาป่วยเนื่องจากการปฏิบัติราชการ
______________________________________________________
ผบช. ผบก. และ ผู้ดำรงตำแหน่งซึ่งเทียบเท่าทุกหน่วยงานและ ผกก.ทุกจังหวัด


ด้วย ตร. ได้หารือกระทรวงมหาดไทยเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการตำรวจ พ.ศ.2521 และ พ.ร.บ. สงเคราะห์ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการเจ็บป่วยเพราะเหตุปฏิบัติราชการ พ.ศ. 2498 โดยสรุปดังนี้


1.  โดยปกติทั่วไปหากปรากฏว่า ข้าราชการตำรวจผู้ใดเป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ บทบัญญัติในมาตรา 50 (3) แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการตำรวจ พ.ศ.2521 ได้บังคับให้ผู้มีอำนาจต้องสั่งให้ผู้นั้นออกจากราชการไป แต่สำหรับการได้รับอันตรายหรือป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ บทบัญญัติในมาตรา 6 แห่ง พ.ร.บ.สงเคราะห์ข้าราชการผู้ได้รับอันตราย หรือการป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ พ.ศ.2498 ได้บัญญัติให้ผู้มีอำนาจพิจารณาอนุญาตให้ลาป่วยเพื่อรักษาพยาบาลได้เกินกว่าที่กำหนดไว้ในระเบียบว่าด้วยการลาของข้าราชการ


จึงมีปัญหาว่า บทบัญญัติในมาตรา 6 แห่ง พ.ร.บ.สงเคราะห์ข้าราชการฯ เป็นกฎหมายเฉพาะที่ได้บัญญัติยกเว้นบทบัญญัติในมาตรา 50 (3) แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการตำรวจฯ ใช่หรือไม่ กล่าวคือ ข้าราชการตำรวจที่ได้รับอันตรายหรือป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการถึงแม้จะปรากฏว่าได้ตกเป็นผู้ทุพพลภาพหรือน่าจะเป็นผู้ทุพพลภาพแต่หากยังจำเป็นต้องรักษาพยาบาลอยู่ก็ยังคงมีสิทธิลาป่วยเพื่อรักษาพยาบาลได้ต่อไป โดยการพิจารณาเพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 50 (3) แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการตำรวจฯ จะต้องรอการดำเนินการไว้ก่อน


2.  หากตามปัญหาข้อ 1  ได้ข้อยุติว่าการดำเนินการตามมาตรา 50 (3) แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการตำรวจฯ จะต้องรอการดำเนินการไว้ก่อนแล้ว ก็มีปัญหาต่อไปอีกว่าจะต้องรอจนถึงเมื่อใด


กระทรวงมหาดไทยได้หารือไปยังกระทรวงการคลัง และกระทรวงการคลังได้ตอบคำหารือของกรมตำรวจดังกล่าวมาแล้ว โดยได้ข้อยุติดังนี้
1.  ในกรณีที่ข้าราชการตำรวจได้รับอันตรายหรือป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ การพิจารณาว่าผู้นั้นจะตกเป็นผู้ทุพพลภาพซึ่งจะต้องถูกสั่งให้ออกจากราชการตามมาตรา 50 (3) แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการตำรวจฯ หรือไม่  หรือการดำเนินการเพื่อให้รับราชการต่อไปได้ตามมาตรา 7 แห่ง พ.ร.บ.สงเคราะห์ข้าราชการฯ ให้รอการดำเนินการไว้ก่อนจนกว่าอาการป่วยเจ็บจะได้รับการรักษาพยาบาลจนหายแล้ว  โดยการลาป่วยเพื่อรักษาพยาบาลจะต้องดำเนินการตามมาตรา 6 แห่ง พ.ร.บ.สงเคราะห์ข้าราชการฯ
2.  หากอาการป่วยได้รับการพยาบาลจนหายแล้วแต่ยังจำเป็นต้องได้รับการบำบัดต่อไปอีก เช่น ถูกยิงเป็นอัมพาตภายหลังจากรักษาบาดแผลหายแล้วยังจำเป็นต้องได้รับการบำบัดทางกายภาพต่อไปอีก กรณีเช่นนี้ให้เริ่มดำเนินการตามมาตรา 50 (3) แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการตำรวจฯ หรือมาตรา 7 แห่ง พ.ร.บ.สงเคราะห์ข้าราชการฯ เมื่อ
ก.  แพทย์ได้ยกเลิกรับตัวหรือลงความเห็นว่าควรเลิกรับตัวไว้ในสถานพยาบาลและ
ข.  แพทย์ได้ลงความเห็นว่า หมดความจำเป็นต้องได้รับการบำบัดทางกายภาพแล้วหรือการบำบัดทางกายภาพที่จะกระทำต่อไปอีกจะไม่ทำให้อาการดีขึ้นกว่าที่เป็นอยู่ในขณะนั้นหรือลงความเห็นว่าผู้นั้นมีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้แล้ว
อนึ่ง การพิจารณาตามมาตรา 50 (3) แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการตำรวจฯ นอกจากกรณีมีกายทุพพลภาพแล้ว ยังมีกรณีจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบอีกด้วย  ดังนั้น หากการได้รับอันตราย หรือป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการได้เป็นเหตุให้มีอาการจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบก็ให้พิจารณาดำเนินการในทำนองเดียวกันนี้ด้วย
จึงแจ้งมาให้ทราบและถือปฏิบัติต่อไป พร้อมนี้ได้แนบสำเนาบันทึก ตร. หารือกระทรวงมหาดไทย หนังสือกระทรวงมหาดไทยถึงปลัดกระทรวงการคลัง และหนังสือกระทรวงการคลังตอบข้อหารือดังกล่าว มาเพื่อประกอบการพิจารณาด้วยแล้ว




พล.ต.ท.    เสน่ห์  สิทธิพันธ์
                                                  ( เสน่ห์  สิทธิพันธ์ )




         รอง อ.ตร.บร.ปรท.อ.ตร.
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